Ogłoszenie

Dyrektor Żłobka Miejskiego „Reksio” w Częstochowie ogłasza nabór na stanowisko
pracy kucharki/ kucharza/pomocy kuchennej .

MIEJSCE PRACY: 
Żłobek z siedzibą przy Al. Armii Krajowej 66a, z filią przy ul. Sportowej 34a
WYMIAR CZASU PRACY: 1 etat

FORMA ZATRUDNIENIA: umowa o pracę
NIEZBĘDNE WYMAGANIA: 
· posiadanie obywatelstwa polskiego

· wykształcenie co najmniej zawodowe związane z wykonywanym zawodem gastronomicznym
· stan zdrowia pozwalający na zatrudnienie na stanowisku kucharki w żłobku

· posiadanie pełnej zdolności do wykonywania czynności prawnych oraz korzystania w pełni z praw publicznych

· niekaralność (kandydat nie może być skazany prawomocnym wyrokiem sądu za umyślne przestępstwo ścigany z oskarżenia publicznego lub umyślne przestępstwo skarbowe)
· nieposzlakowana opinia

· książeczka do celów sanitarno-epidemiologicznych
WYMAGANIA DODATKOWE:
· doświadczenie zawodowe w żywieniu zbiorowym

· umiejętność samodzielnego organizowania pracy

· umiejętność pracy w zespole

· obowiązkowość, sumienność, dyspozycyjność, dbałość o czystość i mienie placówki
ZAKRES OBOWIĄZKÓW:  
· przygotowanie posiłków dla dzieci zgodnie z jadłospisem
· dbanie o estetykę i jakość dań

· przestrzeganie w pracy instrukcji dobrej praktyki higienicznej

· dbanie o właściwą kaloryczność,
· współpraca z intendentem

· utrzymanie porządku na stanowisku pracy oraz należących do kuchni
WYMAGANE DOKUMENTY:
· CV ze zdjęciem wraz ze zgodą na przetwarzanie danych osobowych w procesie rekrutacyjnym

· list motywacyjny
· kserokopie świadectw pracy, dyplomów i innych dokumentów potwierdzających kwalifikacje zawodowe
· zaświadczenie o niekaralności z Krajowego Rejestru Sądowego wystawione nie wcześniej niż 3 miesiące przed rozpoczęciem pracy w żłobku 
· oświadczenie, że kandydatka nie figuruje w bazie danych Rejestru Sprawców Przestępstw na Tle Seksualnym z dostępem ograniczonym
· oświadczenie, że kandydatka nie została skazana prawomocnym wyrokiem za inne przestępstwo umyślne

· oświadczenie, że kandydat/ka nie był/a i nie jest pozbawiony/a władzy rodzicielskiej oraz władza rodzicielska nie została mu/jej zawieszona ani ograniczona,

· oświadczenie, że kandydat/ka wypełnia obowiązek alimentacyjny, w przypadku, gdy taki obowiązek został nałożony na podstawie tytułu wykonawczego pochodzącego lub zatwierdzonego przez sąd,

· oświadczenie kandydata/kandydatki o posiadaniu pełnej zdolności do czynności prawnych oraz o korzystaniu z pełni praw publicznych,

· kserokopia aktualnych badań sanitarno-epidemiologicznych

· klauzula informacyjna dla osoby ubiegającej się o stanowisko objęte naborem w Żłobku Miejskim „Reksio” w Częstochowie

· WARUNKI PRACY NA STANOWISKACH: 
- wynagrodzenie zasadnicze 4860,00 zł brutto
-  dodatki do wynagrodzenia zasadniczego wynikające z indywidualnej sytuacji osoby kandydującej na stanowisko pracy

Rekrutacja pracowników trwa od 12.06.2026r. do 22.06.2026r.
Aplikacje należy składać w zamkniętej kopercie w Żłobku Miejskim „Reksio” w Częstochowie od poniedziałku do piątku w godzinach 8:00-15:30 w wyżej wyznaczonym terminie. 
Na kopercie należy zamieścić opis: 
Imię Nazwisko:

Aplikacja na stanowisko pracy kucharki/ kucharza/pomocy kuchennej .

Kandydaci/kandydatki, którzy spełnią wymogi formalne zostaną zaproszeni na rozmowę kwalifikacyjną . 
O miejscu i terminie rozmowy kwalifikacyjnej osoby te zostaną poinformowane telefonicznie. Odmowa udziału w rozmowie kwalifikacyjnej lub nieusprawiedliwiona nieobecność spowoduje pozostawienie oferty bez rozpatrzenia. 
Częstochowa, dnia 11.06 2026r. 
Elżbieta Gajos
Dyrektor

Żłobka Miejskiego Reksio”

